
Nella tabella allegata sono pubblicati i tassi di assenza del personale per Direzioni e Uffici (rif. Art.16, c.3, D.Lgs. 33/2013).

TASSI DI ASSENZA AL 30/09/2024

Qualifica del Personale n. dipendenti Ore lavorabili
Totale ore di 

assenza*

Totale ore di 
assenza al netto 

di ferie e rol

Tasso 
di assenza 

escluse ferie 
e rol

Tasso di 
assenza 

inclusi ferie e 
rol

Direzione Aziendale 1 502 95 24 5% 19%
RPCT, Internal Audit e Compliance 1 520 153 8 2% 29%
Direzione Acquisti e Contratti e Servizi Generali 11 4938 1536 625 13% 31%
Direzione Amministrazione e Controllo 12 5906 1702 412 7% 29%
Direzione Gestione Operativa, Logistica e Ricerca e Sviluppo 746 188.898 63841 19479 10% 34%
Risorse Umane 16 7984 2228 480 6% 28%

Servizi Tecnici 16 7528 1958 255 3% 26%
Comunicazione e Relazioni Esterne 5 2549 636 43 2% 25%
Sistemi Informativi e gestione rette 23 10836 2892 559 5% 27%
Qualità, sicurezza alimentare e gestione ambiente 15 7813 2284 650 8% 29%
totale 846 237.474      77.323       22.534             9,00% 33,00%
* si considerano le ore di assenza per qualsiasi motivazione


