
Nella tabella allegata sono pubblicati i tassi di assenza del personale per Direzioni e Uffici (rif. Art.16, c.3, D.Lgs. 33/2013).

TASSI DI ASSENZA AL 30/06/2024

Qualifica del Personale n. dipendenti Ore lavorabili
Totale ore di 

assenza*

Totale ore di 
assenza al netto 

di ferie e rol

Tasso 
di assenza 

escluse ferie 
e rol

Tasso di 
assenza 

inclusi ferie e 
rol

Direzione Aziendale 1 446             47              -                    0% 10%
RPCT, Internal Audit e Compliance 1 500             47              32                    6% 9%
Direzione Acquisti e Contratti e Servizi Generali 10 4.585          704            330                  7% 15%
Direzione Amministrazione e Controllo 11 5.261          786            288                  5% 15%
Direzione Gestione Operativa, Logistica e Ricerca e Sviluppo 744 263.449      54.656       28.913             11% 21%
Risorse Umane 16 7.279          1.105         493                  7% 15%
Servizi Tecnici 15 7.093          1.234         581                  8% 17%
Comunicazione e Relazioni Esterne 5 2.433          208            75                    3% 9%
Sistemi Informativi e gestione rette 21 10.060        1.293         397                  4% 13%
Qualità, sicurezza alimentare e gestione ambiente 16 7.716          1.501         1.016               13% 19%
totale 840 308.820      61.579       32.125             10,00% 20,00%
* si considerano le ore di assenza per qualsiasi motivazione


