
Nella tabella allegata sono pubblicati i tassi di assenza del personale per Direzioni e Uffici (rif. Art.16, c.3, D.Lgs. 33/2013).

TASSI DI ASSENZA AL 31/03/2026

Qualifica del Personale n. dipendenti Ore lavorabili
Totale ore di 

assenza*

Totale ore di 
assenza al netto 

di ferie e rol

Tasso 
di assenza 

escluse ferie 
e rol

Tasso di 
assenza 

inclusi ferie e 
rol

Direzione Aziendale/Staff 3 1.488          101            -                    0% 7%
Direzione Acquisti e Contratti e Servizi Generali 12 5.526          933            674                  12% 17%
Direzione Amministrazione e Controllo 11 5.589          733            444                  8% 13%
Direzione Gestione Operativa, Logistica e Ricerca e Sviluppo 752 267.335      52.343       32.606             12% 20%
Risorse Umane 18 8.608          597            79                    1% 7%
Servizi Tecnici 17 7.927          673            204                  3% 8%
Comunicazione e Relazioni Esterne 4 1.935          102            10                    0% 5%
Sistemi Informativi e gestione rette 23 11.291        2.537         1.682               15% 22%
Qualità, sicurezza alimentare e gestione ambiente 17 8.194          1.349         947                  12% 16%
totale 857 317.893       59.366       36.644             11,53% 18,67%

* si considerano le ore di assenza per qualsiasi motivazione


